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Итоги проекта  

«Хочу руководить»  
2019-2020 учебный год  

 

Утверждены кандидаты в состав 

муниципальной команды 

резерва административно-

управленческого аппарата ДОО 
 

 Ф И Н А Л И С Т Ы  П Р О Е К Т А  в  

н о м и н а ц и и  « Р у к о в о д и т е л ь  Д О О »  
 

Анд рю шин а Н ат ал ья Ви кторов на  

Б ал ак ли ен к о Св етл ан а Заг афран ов на  

Б урашни ков а Еле н а Вал е рье вн а  

Вед е рн ик ов а Ве ра  Ан ат ол ье вн а  

М арк ел ов а А нн а Ни к ол ае в н а  

Пи кул ов а Гали на Вл ад и ми ровн а  

Пол ян ск ая Лиди я М авл етж ан ов н а  

Шаров а Св етл ан а Фран це вн а  

Шв е ц О кс ана  Вл ад и ми ровн а  
 

Ф И Н А Л И С Т Ы  П Р О Е К Т А  в  

н о м и н а ц и и  « З а м е с т и т е л ь  
р у к о в о д и т е л я  Д О О »  
 

Б ул ан ов а Евг ен и я Анд рее вн а  

Грид ус ов а Тат ьян а Ев ге нье вн а  

Еме л ьян ова  М арин а Вале рьев н а  

Катк ов а Анж ел а Ни к ол ае в н а  

Конд раше н ок Еле н а Гал и мд ж ан овн а  

М ат ве е в а Юли я Се рге е в на  

М ок ин а И ри н а Анд рее в на  

Нуйк ин а Ек ат е ри н а Ми хай лов на  

Реп ье ва Тат ьян а Тофик овн а  

Томи на Ол ьг а Н ик ол ае в на  

 

Проект стал коммуникационной 

площадкой для обмена опытом.  

На сайте МБУ ДПО ЦРО 

(http://umc.chel-edu.ru) создан цифровой 

ресурс: 
➢  Нормативная база руководителя 
ДОО  
➢  Библиотека руководителя ДОО  
➢  Электронные ресурсы 
руководителя ДОО  
➢  ГПС руководителей ДОО 
советует прочитать  
➢  Задания  
➢  Самосовершенствование  
➢  Ток -шоу «60 секунд»  
➢  Научные публикации  
 

 
 

В сентябре 2020 
вновь стартует 

муниципальный 
проект «Хочу 
руководить» 

 

Участие в проекте –   
заочное 

 
Проект направлен на 

выявление, развитие и поддержку 
перспективных руководителей и 
педагогов, обладающих высоким 
уровнем развития лидерских 
качеств, управленческих и 
профессиональных компетенций  

 

Для включения в резерв 

заместителей заведующих и 

старших воспитателей МДОУ 

приглашаются педагоги, имеющие 

высшее профильное 

образование  

 

Для включения в резерв 

заведующих приглашаются 

заместители заведующих и 

старшие воспитатели, имеющие 

стаж административно 

управленческой работы не 

менее 3-лет 

 

Внимание! 

Участники проекта 2019-

2020 учебного года, не 

вошедшие в число 

финалистов! Вы можете 

продолжать свое участие в 

проекте с любого этапа, на 

котором Вы остановились! 
 

 

 
 

 

Для участия в проекте 

Вам необходимо: 

 
✓ заполнить АНКЕТУ на 

сайте Центра развития 

образования http://cro.chel-

edu.ru/: раздел «Дошкольное 

образование» - Проект «Хочу 

руководить».  

Заполнение анкеты означает 

заявительный этап Вашего 

участия в Проекте (сентябрь-

октябрь).  

  

✓ Следующий этап – 

диагностический (октябрь). На 

сайте необходимо пройти два 

теста (личностный и 

профессиональный). 

 

✓ В рамках обучающего 

этапа (ноябрь-март) Вам будут 

предложены вебинары, 

проблемные ситуации, 

стажировки и т.д. Итоговый 

диагностический этап будет 

проходить в апреле. 

 

✓ Очное собеседование в 

Комитете с участниками 

Проекта, прошедшими все 

этапы, состоится в мае.  

в этом выпуске 

Проект «Хочу руководить» 
 

В ЫП УСК  
 

Сентябрь  
2020 

http://umc.chel-edu.ru/
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